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Liceo Scientifico
Ancona

Progetto SIFORM2 Codice n.1096156 “Rete Dorica per I'Orientamento Continuo” 2024
CUP F31124000180002

All Albo on line
All Amministrazione Trasparente
Agli Atti

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Reg. UE 2021/1060 del 24/06/2021 recante le disposizioni comuni applicabili al Fondo Europeo di
Sviluppo Regionale, al Fondo Sociale Europeo Plus, al Fondo di Coesione e le regole finanziarie
applicabili a tali fondi;

VISTO il D.Lgs 16/04/1994 n.297, recante I'approvazione del testo unico delle disposizioni legislative vigenti in
materia di istruzione, relative alle scuole di ogni ordine e grado;

VISTO il D.1. 04/08/1995 n.326 recante le disposizioni in materia di lavori socialmente utili, di collocamento, di
previdenza, di interventi a sostegno del reddito e di promozione dell'occupazione;

VISTO il DPR 08/03/1999 n.275 recante il Regolamento in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche ai
sensi dell'art.21 della Legge 15/03/1997 n.59;

VISTO il D.Lgs 08/04/2013 n.39 recante le disposizioni in materia di inconferibilita e incompatibilita di incarichi
presso le PP.AA. e presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma dell'art.1 cc.49 e 50, della Legge
06/11/2012 n.190;

VISTO il Regolamento (UE) 2016/679 del 14 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone fisiche con
riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la
direttiva 95/46/CE (Regolamento generale sulla protezione dei dati);

VISTA la Circolare del Ministero dell'lstruzione n. 34815 del 2 agosto 2017 relativa alla procedura di
individuazione del personale esperto e dei connessi adempimenti di natura fiscale, previdenziale e
assistenziale ed i successivi chiarimenti;

VISTO il DPR del 26/10/1972, n. 633 recante l'istituzione e la disciplina dell'imposta sul valore aggiunto;
VISTA la Legge 18 febbraio 1989, n. 56, in materia di Ordinamento della professione di psicologo;

VISTO il D.Lgs. 09/04/2018 n.81 in tema di «Attuazione dell'art.1 della Legge 03/08/2007 n.123 in materia di
tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoroy;

VISTO il D.I. 28/08/2018 n.129, recante le istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle
istituzioni scolastiche, ai sensi dell'articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n.107;

VISTO il CCNL 2019/2021 Comparto Scuola e i CC.CC.NN.LL previgenti per le parti non abrogate;
VISTA rlipotesi del CCNL 2022-2024, firmata il 5/11/2025;

VISTO la DGR n.1591 del 06/11/2023 - PR FSE+ 2021/2027 Asse 2 Istruzione e Formazione OS 4.e (4) -
Orientamento continuo Campo di intervento 149, contenenti le Linee di indirizzo per I'emanazione di un
Awviso pubblico relativo alla presentazione di progetti “Reti territoriali per I'orientamento”;

VISTO I'Awviso pubblico emanato dalla Regione Marche relativo alla presentazione di progetti di “Reti
territoriali per I'orientamento” € 3.000.000,00 (CUP B71D23000160009) di cui al Decreto del Dirigente
del Settore Istruzione n.336 del 15/12/2023 e relativi allegati;

VISTO la candidatura presentata da questa Istituzione Scolastica in qualita di Capofila della rete di istituti
denominata “Rete Dorica per I'Orientamento Continuo”;

VISTO il progetto ed il piano finanziario elaborati da questa |.S. allegati alla candidatura;

VISTO il DDS n.59 del 19/04/2024 contenente I'atto di approvazione del progetto e del relativo finanziamento
di € 202.500,00 come da allegato A) annesso al decreto;

VISTA la convenzione stipulata tra questa |.S. e I'Ente Regione Marche per ['attuazione del progetto codice
SIFORM2 n.1096156 dal titolo “Rete Dorica per I'Orientamento Continuo” 2024,

VISTO il Manuale di cui alla DGR n.208/2012;
VISTO il DGR n.974 del 16/07/2008;
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VISTE Telinee guida per la gestione e Ta rendicontazione delle atlivita progettuali in questione;
VISTA la delibera del Consiglio di Istituto n.7 del 09/01/2024 per la costituzione della "Rete dorica per
I'Orientamento Continuo” e I'adesione al progetto;

VISTO ['Art. 7, comma 6, sulla “Gestione delle risorse umane”, I'art. 25 sulle competenze del Dirigente
scolastico e I'art. 53, comma 7, sulla “Incompatibilita, cumulo di impieghi e incarichi” del D. Lgs. 165/01,

RITENUTO il profilo del candidato di seguito indicato, idoneo a ricoprire il ruolo per la funzione descritta, in
base a competenze ed esperienze professionali in possesso

DETERMINA DI INCARICARE

il personale di seguito indicato per I'attuazione del progetto “Rete Dorica per I'Orientamento Continuo” le cui
attivita dovranno essere concluse improrogabilmente entro il 30/06/2026:

Area organizzativa/gestionale Designati ed Attivita da svolgere Orario

Personale Docente Nome e Cognome - QOre
Membro del gruppo di progettazione
a. progetta e organizza in collaborazione con il Gruppo

Incarico annuale;

4 7 : > . fino ad un
per la promozione di eventi e con il Gruppo protocolli massimo di 7
e autovalutazione iniziative coerenti con le finalita di MONICA ANTOMARIONI i idi
incontri di 2 ore
progetto (14 ore)

b. progetta collaborazioni con enti e altre reti per
l'orientamento

Per le attivita di cui alla presente nomina, le quali saranno svolte oltre I'orario di lavoro ordinario, verra
riconosciuto un compenso orario lordo dipendente come da tabella allegata al CCNL o come da tabella allegata
al D.I. 326/95 a seconda della natura delle attivita svolte.

Sui compensi verranno applicate le ritenute previdenziali e fiscali nella misura di legge.

Il compenso, previa rendicontazione delle ore effettuate, verra corrisposto tramite i fondi iscritti nel bilancio
dell'lstituzione Scolastica riconosciuti dal’Ente Regione Marche secondo le modalita di cui all'art. 8 della
Convenzione.

Non sono previsti pagamenti di compensi in assenza di fondi in bilancio destinati al progetto in questione.
Non sono altresi previsti acconti sui compensi di cui sopra.

Per accettazione
L'Incaricato IL DIRIGENTE SCOLASTICO
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